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RESOLUCIÓ de 30 de juny de 2023, del Rectorat de la 
Universitat de València, per la qual es fa pública la llista 
de la persona aprovada de les proves selectives d’accés al 
grup C (subgrup C1), personal laboral fix, pel torn lliu-
re, categoria professional de tècnic o tècnica especialista 
d’oficis (publicacions), convocades per la Resolució de 3 
de novembre de 2022 (BOE 10.11.2022). [2023/7550]

RESOLUCIÓN de 30 de junio de 2023, del Rectorado de la 
Universitat de València, por la que se hace pública la lista 
de la persona aprobada en las pruebas selectivas de acceso 
al grupo C (subgrupo C1), personal laboral fijo, por el turno 
libre, categoría profesional de técnico o técnica especialista 
de oficios (publicaciones), convocadas por Resolución de 3 
de noviembre de 2022 (BOE 10.11.2022). [2023/7550]

El Rectorado de la Universidad de València, haciendo uso de las 
atribuciones que le confiere la legislación vigente, y una vez finalizado 
el proceso selectivo de las pruebas de acceso al grupo C (subgrupo C1), 
personal laboral fijo, por el turno libre, categoría profesional de técni-
co/a especialista de oficios (publicaciones), convocadas por resolución 
del rectorado de 3 de noviembre de 2022 y en aplicación de la base 
séptima de la convocatoria publicada en el BOE (10.11.2022), hace 
pública la lista de la persona aprobada, con la puntuación final obtenida.

NIF Apellidos Nombre Puntuación final

****243** POVES CRESPO ANA ISABEL 85,750

En el plazo de diez días hábiles contados desde el día siguiente 
de la publicación de esta resolución en el DOGV, la persona aprobada 
deberá presentar en el Servei de Recursos Humans (PAS), los 
documentos establecidos en la base séptima de la convocatoria, a través 
del formulario electrónico de la instancia general, que se encuentra 
en el entorno de tramitación electrónica de la Universitat de València 
(ENTREU) en dirección electrónica https://webges.uv.es/uvEntreuWeb/
menu.jsp?idtramite=EXPSOLP2U dirigida a la unidad: «Servicios 
Universitarios, generales y centrales» y al órgano «Servicio de Recursos 
Humanos PAS».

València, 30 de junio de 2023.– La rectora, p. d. (R 20.05.2022), el 
gerente: Juan Vicente Climent Espí.

El Rectorat de la Universitat de València, fent ús de les atribucions 
que li confereix la legislació vigent, i una vegada finalitzat el procés 
selectiu de les proves d’accés al grup C (subgrup C1), personal laboral 
fix, pel torn lliure, categoria professional de tècnic/a especialista d’ofi-
cis (publicacions), convocades per resolució del rectorat de 3 de novem-
bre de 2022 i en aplicació de la base setena de la convocatòria publicada 
al BOE (10.11.2022), fa pública la llista de la persona aprovada, amb la 
puntuació final obtinguda.

NIF Cognoms Nom Puntuació final

****243** POVES CRESPO ANA ISABEL 85,750

En el termini de deu dies hàbils comptadors des de l’endemà de la 
publicació d’aquesta resolució al DOGV, la persona aprovada haurà de 
presentar al Servei de Recursos Humans (PAS), els documents establerts 
en la base setena de la convocatòria, mitjançant el formulari electrònic 
de la instancia general, que es troba en l’entorn de tramitació electrònica 
de la Universitat de València (ENTREU) en l’adreça electrònica

h t t p s : / / w e b g e s . u v . e s / u v E n t r e u W e b / m e n u .
jsp?idtramite=EXPSOLP2U adreçada a la unitat: «Serveis Universitaris, 
generals i centrals» i a l’òrgan «Servei de Recursos Humans PAS».

València, 30 de juny de 2023.– La rectora, p. d. (R 20.05.2022), el 
gerent: Juan Vicente Climent Espí.
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